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MISION,

/Somos el Organo Legislativo, Deliberativo y Fiscalizador del N
Gobierno  Autbnomo Municipal de Sacaba con autonomia J

administrativa y financiera, para promover el bienestar de la

poblacion impulsando el desarrollo econémico local, humano,

urbano y rural del municipio a través de la generacion de

normas municipales competenciales, en beneficio del progreso

continuo de los servicios, la convivencia armoénica y equilibrada de

todos los habitantes, constituyendo una gestion publica
\. responsable y transparente. /

VISION \
/
~( Ser una institucion moderna y referente en la ejecucion de la
facultades legislativas, deliberativas y fiscalizadoras que garantice la
gestibn publica, administracion de los recursos econdmicos,
prestacion de servicios y la democracia
participativa en base a la implementacién de politicas publicas y
municipales efectivas para el desarrollo territorial,
sostenible, integral, equitativo e inclusivo y la mejora de la calidad de
\\vida de su poblacion para el VIVIR BIEN.
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OBJETIVO INSTITUCIONAL

El H. Concejo Municipal de
Sacaba tiene como objetivo
estratégico velar por la correcta
utilizacion de los  recursos
publicos municipales, que maneja
el Gobierno Autonomo Municipal
de Sacaba y los Entes
Descentralizados, para evaluar
la gestion en la Administracion

Plblica Municipal, frente al
Plan de Desarrollo Integral
(PTDI), mediante su rol
Fiscalizador, Deliberativo y

Legislativo, con la finalidad
de promover la participacion
activa de la sociedad en la
gestion publica, actuando en
estricto cumplimiento de la Ley y
Normas vigentes.
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OBJETIVOS DE GESTION INSTITUCIONAL

Segun Reglamento General del H.C.M.S. se tiene los siguientes objetivos:

Cumplir las facultades competentes de
™| fiscalizacion, legislacion y deliberacion del
Concejo Municipal.

- o ) Gestionar acciones para la realizacion del
CRIRINOS S e =9 | referéndum de la carta organica del Municipio

de Sacaba.

Mejorar las metodologias y mecanismos que
fortalezcan y consoliden el ejercicio de la facultad
fiscalizadora y la Transparencia Institucional del

Concejo Municipal.




FACULTADES

EL CONCEJO MUNICIPAL
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FACULTADE

Facultad Fiscalizadora

4

Las Concejalas y Concejales a través
de los procedimientos establecidos en
el presente Reglamento, podran
requerir informacién a las diferentes
reparticiones e instancias del Organo
Ejecutivo, empresas Yy entidades
publicas municipales descentralizadas
y otras entidades en las que el
Gobierno Autbnomo Municipal, tenga
participacion econémica, con el
propdsito de investigar y transparentar
el ejercicio de la funcién publica.
Asimismo, podran interpelar a los
Secretarios Municipales, Directores,
Jefes de Unidad de forma individual o
colectiva, de acuerdo a la Ley
Municipal de Fiscalizacion.
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FACULTADES DEL CONCEJO MUNICIPAL

Facultad Deliberativa

v

Las Concejalas y Concejales podran

| ﬁ!ll . considerar y deliberar sobre todos los
“" *%t‘ ' Wy ‘ asuntos de incumbencia municipal,
"“mlh \\J.: 'W'P' ' pudiendo dirigir recomendaciones vy
AUNICIPAL DE SACABA | representaciones a las diferentes

dependencias del Organo Ejecutivo,
sobre aspectos vinculados al
29 cumplimiento de sus funciones.

B Asimismo, podran gestionar, a través de
los procedimientos establecidos, una
adecuada atencion a las necesidades de
la poblacién, conforme dispone la
Constitucion Politica del Estado y la Ley.

i,
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ORGANIGRAMA - CONCEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SACABA
GESTION 2025
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Nivel Superior Legislativo deliberativo QEEr-Crre—
y fiscalizador - L Primera )
/ . e, N

Presidencia Comision
‘ Directiva ’—» Vice presidencia \___Segunda
Concejal Secretario (a) 4 Comisién N

Tercera

/
Comision Cuarta J

S\ /

<Comisi6n especial > _>E Tribunal de Etica J —

Nivel Ejecutivo Administrativo y Operativo
Para la gestion 2025 se cuenta con un total de 35 servidores publicos

[ 1 Oficial Mayor J[ 3 Directores J [17 ProfesionalesJ [ 10 Técnicos J [ 4 Auxiliares J
S e = >
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| PLENO DEL CONCEJO MUNICIPAL |
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ATRIBUCIONES DEL PLENO

Es la méaxima autoridad Legislativa, Fiscalizadora vy
Deliberativa del Gobierno Autbnomo Municipal, en el marco

de sus atribuciones, estd cons
Concejales y Concejalas titulares.

tituido por todos los

v

( Se encarga de:

del Tribunal de Etica, de las Comisiones
a los responsables tematicos.

v

Designar a los miembros de la Directiva,
y |

C

Aprobar y modificar el proyecto de Carta
Organica y los proyectos de modificacion
total o parcial de la Carta Organica.

Sancionar, modificar, derogar y abrogar
Leyes Municipales.

$H ) =

reglame

reglame

Aprobar,

Ordenanzas y Resoluciones Municipales.

modificar, derogar y abrogar
ntos municipales en materias de

competencias concurrentes y transferidas, el
presente Reglamento General y otros

ntos internos del Concejo Municipal,

Uit y Epernnga Sognmos olelonle P
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ENDICIONE 2629

ATRIBUCIONES DEL PLENO

Aprobar los planes a largo, mediano plazo /Aprobar el presupuesto del Concejo
y el POA del Concejo Municipal. Municipal y el presupuesto general del
Gobierno Autbnomo Municipal y sus
T reformulados que impliquen
modificacion de partidas
presupuestarias y en otros casos que

\\corresponda.

Autorizar la suscripcidon de contratos
| que correspondan segun la Ley
Municipal de Contratos y Convenios.

v

Fiscalizar al Organo Ejecutivo del
Gobierno Autdnomo Municipal,
incluyendo a sus instancias
desconcentradas y descentralizadas.

L= L, i
7 - N‘ CONCEJO MUNICIPAL DE 2 04
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RENDICIONE 2395 %

OBLIGACIONES DEL PLENO

N . . Legislar de  manera responsable las
Cumplir y fiscalizar el desarrollo operativo de competencias exclusivas, compartidas y otras
grC;nr:iztulgfEepgls't'czedne];figorf Iall Calrta asignadas por ley, garantizando la consistencia
a ﬁcables on el Izl/lum{:l o as legales técnica, social y politica del texto normativo, asi

P p1o. como su compatibilidad juridica.
4
I ' “w ' Informar y rendir cuentas a la
| 'H Mo | ' sociedad civil sobre la gestion y
| | "“Wh IW f°

manejo de recursos, en los plazos y
tiempos estipulados en la norma
legal.

VlUNIClPAL DE SACAB-x\.

L |

No generar conflictos y otras acciones\
gque generen inestabilidad en el
Concejo Municipal y la Alcaldia, por
intereses ajenos al desarrollo integral
del Municipio y de la institucion.

» /
Otras establecidas en la Ley y el A
Reglamento General. /

CONCEJO MUNICIPAL DE @ {&
_aL
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. LA DIRECTIVA |

Lic. Rubén Alvarado Cespedes
PRESIDENTE

Karla Villarroel Peredo

VICE PRESIDENTE SECRETARIA

s g

{ German Coca Miranda J [

N‘ CONCEJO MUNICIPAL DE —2
'SACABA BOLIVIA
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Cumplir y fiscalizar el desarrollo operativo de
la Constitucion Politica del Estado, la Carta
Organica, las Leyes y demas normas legales
aplicables en el Municipio.

No generar conflictos y otras acciones que
generen inestabilidad en el Concejo Municipal
y la Alcaldia, por intereses ajenos al desarrollo
integral del Municipio y de la institucion.

\ 4

Informar y rendir cuentas a la sociedad civil
sobre la gestibn y manejo de recursos, en los
plazos y tiempos estipulados en la norma legal.

/

Legislar de manera responsable Ia&
competencias exclusivas, compartidas y
otras asignadas por ley, garantizando la
consistencia técnica, social y politica del
texto normativo, asi como su compatibilidad
juridica. /
4

Otras establecidas en la Ley y el Reglamento)

General.

A‘:"‘ CONCEJO MUNICIPAL DE 2@ O
A SACABA

BOLIVIA



COMISION |

DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL,
FINANCIERO, ADMINISTRATIVO Y JURIDICO

Karla Villarroel Peredo
PRESIDENTA

Ing. Juan Carlos Montafio Rodriguez Policarpio Quinteros Zambrana
VICE PRESIDENTE ) SECRETARIO

] S
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COMISION |

DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL, FINANCIERO, ADMINISTRATIVO Y JURIDICO

Es la responsable de consolidar y elevar Ila
credibilidad de la ciudadania en el Gobierno
Municipal, en cuanto al financiamiento juridico
administrativo.

[ Se encarga de: 4

¥ Fiscalizar y realizar el seguimiento de los asuntos

Coordinar con los Organos del Estado y con administrativos, financieros y juridicos de la
la Contraloria General del Estado Municipalidad a través del conducto regular. y.
Plurinacional, Defensor del Pueblo,
Ministerio Publico y otras instituciones,
donde el Gobierno Municipal sea sujeto,
objeto o0 agente.

\

Supervisar y fiscalizar la pertinencia vy
conformidad de la emision de Leyes y
Resoluciones Municipales del H. Concejo
Municipal, a fin de evitar la declaratoria de
inconstitucionalidad de las mismas por el
Tribunal Constitucional Plurinacional.

$HH =

Promover convenios de cooperacibn y otros, con
organismos, Municipios y Gobiernos Externos para el
cumplimiento de los fines establecidos en las leyes vigentes.

CONCEJO MUNICIPAL DE 2@
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COMISION |

DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL, FINANCIERO, ADMINISTRATIVO Y JURIDICO

necesidad y utilidad publica requeridos por el cuales sea parte el Gobierno Municipal y
Ejecutivo Municipal y recomendar al Pleno su elevar informe al Pleno del Concejo.

aprobacion o rechazo.

l

Otras atribuciones conferidas por la Ley de
Gobiernos Autbnomos Municipales

l

Fiscalizar, los aspectos administrativos,
financieros y juridicos de los servicios y
competencias transferidos al Gobierno
Municipal por la Ley de Gobiernos
Autonomos Municipales.

Analizar solicitudes de declaratoria dj (Fiscalizarlos procesos judiciales en los

Otras que sean de naturaleza
de la materia.

-
gw 2 = ,;FQE. CONCEJO MUNICIPAL DE _a@ﬂ
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COMISION I

DE DESARROLLO URBANO, RURAL, MEDIO AMBIENTE Y
PLANIFICACION

German Coca Miranda
PRESIDENTE

[ Guiselda Lopez Pozo ]

VICE PRESIDENTA Lic. Maira Guaman Fernandez

SECRETARIA

r ity
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COMISION Ii ,
DE DESARROLLO URBANO, RURAL, MEDIO AMBIENTE Y PLANIFICACION

[ Se encarga de: j

¥ /" Promover y posibilitar la organizacion )N
Promover y dinamizar el desarrollo humano sostenible, participacion de las juntas vecinales y
equitativo y participativo del Municipio, a través de la comunidades campesinas en las tareas de
formulacién y ejecucién de politicas, planes, programas promocion, ejecucion y control de las
y proyectos concordantes con la planificacion del actividades de desarrollo del Gobierno
desarrollo Departamental y Nacional. \MUHICIDEU 7 y

Controlar conjuntamente con el Control
Social y las OTB’s, Juntas Vecinales,
Sindicatos Agrarios y otros, la ejecucion
eficiente de la programacion de operaciones
y el presupuesto Municipal.

v

/Coordinar con el Gobernador\
Departamental la ejecucion de proyectos
de caminos secundarios y vecinales,
micro riego, apoyo a la produccion,
conservacion y preservacion del medio

\ambiente y electrificacion rural.

/

CONCEJO MUNICIPAL DE 2@
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RENDICIONE 235955 %

COMISION 1
DE DESARROLLO URBANO, RURAL, MEDIO AMBIENTE Y PLANIFICACION

4

Fiscalizar la administracion del Catastro
Urbano y Rural, de acuerdo con las normas
catastrales y técnico-tributarias emitidas por

el Organo Ejecutivo.

Analizar e informar sobre planes de vialidad,
transporte y trafico disefiados por el Ejecutivo
Municipal, sefalizacion y semaforizacion de calles y
avenidas previa coordinacion con la Policia
Nacional, Unidad Operativa de Transito y la Unidad
de Trafico y vialidad.

v

/ Fiscalizar la protecciéon de suelos, recursos
naturales, manejo de cuencas, rios torrenteras,
forestaciones, recuperacion de aguas servidas,
sistemas de riego y fomento la produccién
agricola y fiscalizacion sobre manifiestos y fichas
ambientales que eviten los grados de

\;ontaminacién ambiental.

v

[Otras que sean de naturaleza de Iaj ) ‘

materia.
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COMISION il

DE DESARROLLO HUMANO, EDUCACION, SALUD,
DEPORTE Y CULTURA

Abg. Osmar Lépez Vargas

Mgr. Fidelia Nina Mamani SECRETARIO

PRESIDENTA
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COMISION I

DE DESARROLLO HUMANO, EDUCACION, SALUD, DEPORTE Y CULTURA

[ Se encarga de:
. \ 4
nocer y fiscalizar la ejecucion de politicas
stinadas a promover la educacion,
presiones culturas y la masificacion del

porte en el municipio. TVIPANT | DL\ .
;| NCION DEL

Programar fiscalizar y controlar el acuerd n“cin cEp"IcnuTEnINB
presupuesto municipal para

equipamiento, mantenimiento 0 ES

mejoramiento de los bienes muebles e g llmwr '0 0 ' , WO regalaw w

inmuebles Educativos, Culturales, A\LTEELPAPA ijJIUJ
Deportivos y Salud.

Elaborar politicas destinadas al
mantenimiento del aseo publico y el
resguardo de salud de la poblacion, a
través de un control riguroso a la
disposicion final de residuos sodlidos,
ara ser consideradas por el plenario.

Promover las actividades culturales, proteger el
patrimonio histérico e incentivar el turismo en la
jurisdiccion municipal.

I

CONCEJO MUNICIPAL DE 2@
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COMISION I

DE DESARROLLO HUMANO, EDUCACION, SALUD, DEPORTE Y CULTURA

Fiscalizar la calidad de los servicios basicos, sociales e Promover la formacion técnica de los
infraestructura, de salud publica, educativos, culturales, sectores productivos del municipio a
deportivos; tales como agua potable, alcantarillado, traveés de convenios de Cooperacion

alumbrado publico, cementerlo mataderos y otros Interinstitucional.
: Ay R \ 4

" o Promover la investigacion de hechos
histéricos relevantes ocurridos en la
jurisdiccion de personajes que hayan
contribuido al engrandecimiento del
municipio para nominar plazas, calles,

avenidas, pasajes y parques.
\ 4
“Proponer la ampliacion de la

infraestructura de los establecimientos
\ de Salud. /

, \ 4

Promover programas y campafnas de salud, en\
coordinacién con la Gobernacion Departamental

e instituciones municipales. /

[ Otras que sean de naturaleza de la materia. ]
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COMISION IV

DE NINA, NINO Y ADOLESCENTE, GENERO GENERACIONAL, SEGURIDAD
CIUDADANA, PERSONAS CON DISCAPACIDAD, Y VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

Rubén Loza Lovera
SECRETARIO

CONCEJO MUNICIPAL DE

SACABA
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COMISION IV

DE NINA, NINO Y ADOLESCENTE, GENERO GENERACIONAL, SEGURIDAD
CIUDADANA, PERSONAS CON DISCAPACIDAD, Y VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

N

Formular y poner en consideracion del H. Concejo
Se encarga de: Municipal politicas de proteccion y defensa de las
nifias, ninos y adolescentes, Genero Generacional,
Seguridad Ciudadana y Personas con Discapacidad. /

Fiscalizar y supervisar, en el marco de los respectivos
Reglamentos, el desempeiio de los defensores de las
nifas, nifos y adolescentes, Genero Generacional,
Seguridad Ciudadana y Personas con Discapacidad. Y

\4

oy . \
Elaborar politicas de proteccion y defensa de las
nifas, nifios y Adolescentes, Genero Generacional,
Seguridad Ciudadana y Personas con Discapacidad. y.

'

Promover actividades de sensibilizacién, formacion
generando una cultura a favor de las personas con
discapacidad. p

N\
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COMISION IV

DE NINA, NINO Y ADOLESCENTE, GENERO GENERACIONAL, SEGURIDAD
CIUDADANA, PERSONAS CON DISCAPACIDAD, Y VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

[Se encarga de: j
\ 4
Fiscalizar la ejecucion de las politicas,

acciones y programas de proteccion de los
nifios, nifias, adolescentes y personas con
discapacidad.

v
(Coordinar acciones conjuntas del

Municipio con las defensorias vy
hogares de nifios especiales.
\ 4

Sugerir la creacion, constitucion,
fusion, transformacion o disolucion

de instituciones y hogares para las
personas con discapacidad.

de la materia.

’ [ ) E ) — 1 ? KDCMKCEX BOLIVIA
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COMISION ESPECIAL
TRIBUNAL DE ETICA

Conformado por Resolucion Municipal
N° 023/2023 de fecha 09 de mayo de 2023

German Coca Miranda
\ D

CONCEJO MUNICIPAL DE
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COMISION ESPECI

Tiene por funciébn conocer y
sustanciar el proceso
administrativo por denuncias
en contra de los concejales y
concejalas en el ejercicio de
sus funciones y emitir informe
escrito en conclusiones con
caracter de recomendacion al
Pleno del Concejo Municipal.

Su funcionamiento se
encuentra regulado por el
Reglamento General del
Concejo Municipal y
Reglamento de Etica.

En Crictinaty Egpernanga Sgpmmor $etanZs | ¥ &-sACABA

BOLIVIA



RENDICIONE 235955
‘PURNICA OF CUENTAS .\ |

ESPACIOS DE DELIBERACION

Las Sesiones del Pleno del Concejo Municipal son:

( Extraordinarias J

( Ordinarias ) 1 ( De Audiencia Publicaj

g i
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( De Honor )

[ Permanentes J

( Reservadas )
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PROGRAMACION PRESUPUESTARIA GESTION 2025
Fuente de Financiamiento (FF/OF Bs.
45%
Recursos Especificos 20/210) 2.582.41200
55%
Copatrticipacion Tributaria (41/113) 3.217.588,00
TOTAL PRESUPUESTO 5.800.000,00

Recursos Especificos 20/210) Coparticipacion Tributaria (41/113)

CONCEJO MUNICIPAL DE
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DICIONE 95955
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PRESUPUESTO PROGRAMADO POR
GRUPOS GESTION 2025

oy, 0:14% PROGRAMACION DEL GASTO POR GRUPOS
3% GRDUEPO PRESUPUESTO VIGENTE
GASTO DESRIPCION
10000 | Servicios Personales 5.493.114,00
20000 | Servicios no personales 97.063,00
30000 | Materiales y Suministros 201.523,00
80000 Impuestos, Regalias y Tasas 8.300,00
TOTAL 5.800.000,00
95%
Servicios personales Servicios no personales
Viateriales y suministros Impuestos, regalias y tasas
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